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吉 見 町 

◆募集職種 一般事務 

      社会福祉士 

      土木 

 

◆受付期間 令和７年５月 １日（木）から 

令和７年５月３０日（金）まで 

◆試 験 日 令和７年７月 ６日（日） 
 



 

 

１．募集概要 

職 種 
採用予定 

人員 

受 験 資 格  

資格・学歴など 年齢要件 

一般事務 若干名 

 
高等学校卒業以上の学力を有する方、

または令和７年３月までに高等学校

以上を卒業した方 

 
平成５年４月２日以降

に生まれた方 

 

社会福祉士 若干名 社会福祉士の資格を有する方 

 
平成３年４月２日以降

に生まれた方 

 

 
土木 若干名 

 
学校教育法に定める高等学校卒業以

上の学力を有する方で、土木施工管理

技士もしくは土木施工管理技士補の

資格を有する方 

 

次のいずれかに該当する者は、受験できません。 

  ア 日本国籍を有しない人 

  イ 地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する人 

   ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、またはその執行を受けることが 

    なくなるまでの人 

   ・吉見町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

   ・人事委員会または公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法（昭和２５年第 

    ２６１号）第５章に規定する罪を犯し刑に処せられた人 

   ・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力 

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した人 

 

２．試験の方法・内容 

職 種 第１次試験 第２次試験 第３次試験 

共通 職務能力試験・適性検査 集団面接 個人面接 

 

 試験は、１次試験、２次試験、３次試験とし、２次試験は１次試験合格者に対して、３次試

験は２次試験合格者に対してのみ行い、３次試験合格者に職務遂行に最低限必要な健康度を

有するかどうか専門医による健康診査を行います。 

 

 
 



 

 

区分 職種 試験科目 内容  

１次 

試験 
共通 

職務能力試験 

知力の基礎となる知能、知識とその応用力である 

学力、さらに常識などの出題について択一式の筆 

記試験を行います。 

適性検査 職務遂行上必要な適応性について検査します。 

 

３．試験の日時、場所および合格者の発表 

 （１） 試験日（共通） 

    ア 日 時  令和７年７月６日（日）       

           試験開始：午前９時３０分 （受付：午前８時５０分～） 

           ※受験者数の状況により試験開始時間が変更する場合があります。  

    イ 場 所  吉見町役場（吉見町大字下細谷 411） 電話 0493-54-1512 

 （２） 合否の発表 

令和７年７月中旬に受験者全員に対し合否を通知します。 

    ※最終合格者は、採用候補者名簿に登載した上、定員の欠員に応じて逐次  

採用します。なお、採用の時期は、令和７年１０月１日以降となります。 

 

４．採用されてから 

 （１） 給 与 

    ア 令和７年４月１日現在の初任給は、職員の給与に関する条例・規則に基づき次の

とおりです。（採用時までに給与改定があった場合は、それによります。）  

     大学卒２２５，６００円 短大卒２１３，６００円 高校卒２０１，０００円 

      なお、一定の前歴等ある場合には初任給の格付について配慮します。  

    イ このほか、扶養手当、地域手当、通勤手当、期末手当、勤勉手当、時間外勤務手 

当等がそれぞれ手当の支給条件に応じて支給されます。 

 （２） 勤務時間、休暇 

    ア 勤務時間は、原則として午前８時３０分から午後５時１５分までです。  

    イ 休暇は、年間２０日の年次休暇のほか、疾病等の場合に与えられる病気休暇お

よび結婚・忌引・出産等に与えられる特別休暇等があります。 

 

５．受験手続および受付期間 

（１） 受付期間 

   令和７年５月１日（木）から令和７年５月３０日（金）まで ※消印有効 

    原則、郵送での申請となりますので、応募書類に必要な事項を記入の上、総務課秘

書人事係へ郵送してください。 

    郵送する際は、封筒の表面に「職員採用試験関係書類在中」と朱書きし、必ず「特

定記録」または「簡易書留」で郵送してください。（これらによらない場合による事



 

 

 

故については、責任を負いません。） 

 （２） 提出場所 

    〒３５５－０１９２ 

    吉見町大字下細谷４１１番地 吉見町役場総務課秘書人事係宛て 

 （３） 提出書類 

    ア 令和７年度職員採用試験受験申込書 

    イ 令和７年度職員採用試験受験申込書に貼り付けたものと同じ写真を１枚（受験

票用）※写真の裏面に氏名を記入してください。 

    ウ 受験票返信用の定型（長形３号）封筒（受験者の住所・氏名の記入と併せて、  

１１０円切手を貼付してください。） 

 

６．その他の注意事項 

 （１） １次試験当日は、筆記用具（鉛筆ＨＢ数本・消しゴム）、および受験票を必ず持参

してください。 

 （２） 身体に障がいのある方で受験上の配慮を希望する方は、事前にご相談ください。  

 （３） 試験中の携帯電話等の使用は、固く禁止します。（時計代わりの使用も不可）  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【採用試験のお問い合わせ】 

〒355-0192 埼玉県比企郡吉見町大字下細谷４１１ 

吉見町役場 総務課秘書人事係 

電話 ０４９３－５４－１５１２ 

URL   http://www.town.yoshimi.saitama.jp 

 


